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И Н Ф О Р М А Ц И Я

о реализации вопросов местного значения в части организации                                     и осуществления мероприятий по предоставлению дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан
Система дополнительного образования детей в городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан (далее – городской округ) динамично развивается, ежегодно открываются новые отделения дополнительного образования, предлагая детям более широкие возможности для самореализации и творческого развития. Создана многовариантная сеть учреждений дополнительного образования детей, где реализуют свои творческие способности 13 735 детей и подростков, что составляет 84 %                 от общего количества детей и подростков проживающих в городском округе.
С введением образовательных стандартов нового поколения расширилось образовательное пространство учреждений, возросла возможность построения индивидуального образовательного маршрута обучающегося, ориентированного на личностные и метапредметные результаты, внедрены уникальные педагогические технологии развития творческих способностей детей, возможность поддержки одаренных                          и других особых категорий детей (группы социального риска,                                     с ограниченными возможностями здоровья). В связи с этим успешно внедряются и реализуются дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы на базе общеобразовательных организаций                и учреждений дополнительного образования.
В учреждениях дополнительного образования модернизируется оснащение, материально-техническая база. В 2017 - 2018 учебном году                    во Дворце творчества в рамках Республиканской программы поддержки местных инициатив (далее - ППМИ) проведен капитальный ремонт большой чаши плавательного бассейна. За счет внебюджетных средств проведены теплые полы в плавательном бассейне. Проведение ремонтных работ способствовало повышению охвата обучающихся плаванием. В 2017 - 2018 учебном году он составил более 1 000 человек.

В настоящее время Дворец творчества прошел конкурсный отбор                            по проекту «Капитальный ремонт помещений плавательного бассейна МАУДО Дворец творчества» по ППМИ в 2018 году. Планируется проведение капитального ремонта душевых, санузлов, раздевалок                              в плавательном бассейне.

Оздоровительно-образовательный центр «Штурм» активно развивает туристско-краеведческую направленность, дети активно занимаются скалолазанием, в учреждении открыты группы для детей с 4 лет. Однако, имеются проблемы в нехватке специализированного снаряжения                            для туристской деятельности, отсутствие скалодрома, веревочного городка, спортивного зала. На базе центра имеется фрагмент скальной стенки,                         но он недостаточной высоты (3 метра вместо 12 метров). Все это сказывается на уровне проведения занятий и их результативности.

В связи с социальным заказом, который обусловлен ранней профориентацией детей и подростков, в истекшем учебном году расширился спектр общеобразовательных программ технической, естественнонаучной                        и социально-педагогической направленностей. В учреждениях дополнительного образования открыты новые объединения: «Роботоконструирование», «Телестудия «Кадр», «Инженерная графика», «Мультипликация», «Юный эколог», «Твой выбор». Приоритетными остаются запросы на услуги дополнительного образования детей                              по программам технической направленности.

Открыты объединения для детей с ограниченными возможностями здоровья: «Шахматы», «Проба пера», «Домашний парикмахер», «Теннис», «Цветочная фантазия», «Плавание» и т.д.
Использование ресурса дополнительного образования в школе создает особую творческую среду, благоприятную для самореализации обучающихся.

С общеобразовательными школами организуются совместные  фестивали, конкурсы, соревнования, благотворительные акции. Формированию и развитию личности гражданина – патриота России способствуют традиционные мероприятия, проводимые учреждениями дополнительного образования: конкурс «Батыры – парни на все 100», военно-патриотическая и спортивная игра «Зарница», чемпионаты                           по техническому направлению, конкурс патриотической песни «Не гаснет памяти свеча», уроки мужества «След Афганской войны», «Эхо Чернобыля», встречи, интеллектуальные игры, викторины, конкурс «IT –поколение:                 моя республика», «IT –поколение: военная техника» и многое другое.

Разнообразие направлений учреждений дополнительного образования  предоставляет детям возможности для пробы себя в разных видах деятельности. Старшеклассники школ города в городских ресурсных центрах проходят предпрофессиональные пробы по пяти предложенным дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам: «Художник по костюмам», «Парикмахер», «Тележурналист», «Видеограф», «Педагог-организатор». Программы реализуются в рамках городского проекта «Путь в профессию» по направлению «Трудовое профессионально-ориентированное обучение».
Ресурсом предпрофильного обучения являются и детские творческие объединения: «Вокал», «Хореография», «Декоративно-прикладное искусство», «Компьютерная графика и дизайн», театр моды «Феерия», театральная студия «Виват». В студии «Тележурналистика», «Видеография», «PR и реклама» обучающиеся в процессе совместной творческой деятельности, готовясь к эфиру, становятся коммуникабельными, повышают самооценку, выражают свою гражданскую позицию через творческие работы.

Особым пространством для реализации потенциала и выстраивания системы социальных отношений подростков является городская детская общественная организация «Радуга», деятельность которой координирует Дворец творчества. Пионеры и лидеры - активисты принимают участие                             в конкурсах, форумах, социально-значимых акциях и делах.
В рамках сетевого взаимодействия школ с общественными организациями успешно функционирует Городской совет старшеклассников.  Его деятельность строится на основе целевой программы «Мы - будущее России». Для старшеклассников организуются разнообразные культурные, досуговые, интеллектуальные, творческие мероприятия: флешмоб; танцевальный марафон «ЗОЖигай вместе с нами»; городской форум активистов, лидеров ученического самоуправления «Время молодых»; новогодние праздники; проводы зимы «Масленица». Особо интересны Круглый стол «Легко ли быть молодым?», где с представителями администрации городского округа ребята обсуждают актуальные проблемы молодежи города и пути их решения, семинар «Терроризму скажем «нет!»; фотоконкурс «Отец – это звучит гордо»; выездной фестиваль «Диалог культур» на базе загородного лагеря «Бригантина». Процесс активного усвоения личностного социального опыта, овладение социальными ролями осуществляется в процессе участия в социально-значимых мероприятиях.       С каждым годом расширяется пространство деятельности Городского совета старшеклассников. Третий год работает проект «Вожатская школа - первый шаг в профессию», где готовятся кадры для работы в летних  оздоровительных лагерях.
В городском округе 4 учреждения дополнительного образования детей                   по направлению искусство – две школы искусств, в т. ч. в с. Амзя, музыкальная школа, художественная школа, где обучается 2 100 детей                    (2016 - 2018 учебные года); пополняемость школ осуществляется согласно проектной мощности зданий школ дополнительного образования                      (таблица № 1).
Таблица № 1 – Пополняемость школ
	
	2015-2016 год
	2016-2017 год
	2017-2018 год

	по предпрофессиональным программам
	782 человека
	876 человек
	973 человека

	по общеразвивающим программам 
	1 314 человек
	1 002 человека
	1 127 человек


Прирост по предпрофессиональным программам на 2018 год                                      по сравнению с 2016 годом составляет 19,6 %.
Численность работников педагогов образования в городском округе составляет 110 преподавателей. В динамике за последние 3 года изменений не наблюдается. В школах дополнительного образования работают                              6 преподавателей, которые имеют звание «Заслуженный работник культуры».

В школах дополнительного образования можно получить образование                    по следующим направлениям: фортепиано, синтезатор, народные инструменты (баян, аккордеон, домбра, балалайка, гитара), духовые инструменты, скрипка, сольное и хоровое пение, театральное искусство, хорегорафия, «Живопись», «Эстетическое развитие», «Раннее эстетическое развитие», «Изобразительное искусство» и др. 

Учащиеся школ дополнительного образования активно принимают участие в фестивалях, конкурсах различного уровня и масштаба                        (таблица № 2).
Таблица № 2 - Количество призовых мест в динамике по годам
	
	
	2016 год
(шт.)
	2017 год
(шт.)
	5 мес.

2018 года, (шт.)

	ДМШ

	международный уровень
	7
	27
	8

	
	всероссийский уровень 
	23
	17
	15

	
	региональный (межрегиональный)
	28
	57
	19

	
	местный 
	12
	3
	-

	ДШИ

	международный уровень 
	27 
	11 
	3 

	
	всероссийский уровень 
	18 
	31 
	16 

	
	региональный (межрегиональный)
	15
	8 
	18 

	
	местный 
	8
	5 
	8

	ДХШ


	международный уровень 
	9
	1
	6

	
	всероссийский уровень 
	16
	5
	-

	
	региональный (межрегиональный)
	9

3
	4

6
	10

8

	
	местный 
	33
	32
	18

	ДШИ

с. Амзя 


	международный уровень 
	10
	10
	10

	
	всероссийский уровень 
	10
	25
	12

	
	региональный (межрегиональный)
	7
	2
	11

	
	местный 
	48
	16
	1


Особое внимание уделяется материально-техническому оснащению школ (таблица № 3).
Таблица № 3 – Расходы на материально- техническое оснащение школ
	
	2016 год (руб.)
	2017 год (руб.)
	5 мес. 2018 года (руб.)

	ДМШ

	941 090,33
	1 625 465,59
	118 490,33

	ДШИ

	938 000
	857 400
	144 500

	ДХШ


	59 800
	74 600
	32 500

	ДШИ 
с. Амзя 


	68 000 

	284 000
	49 034


Таким образом, имеющийся в практике опыт взаимодействия основного и дополнительного образования подтверждает рациональность органичного соединения урочной и внеурочной работы, позволяющей расширить воспитательный потенциал образования, обеспечить процесс социализации и самореализации обучающихся.
Заместитель главы администрации

городского округа город Нефтекамск

Республики Башкортостан 

по социальным вопросам                                                           И.С. Ахмадишина
